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Formación y orientación LaboraL 
Grado medio 

BELÉN ENA / SUSANA DELGADO / CARIDAD DONAIRE /  
TERESA ENA / BEATRIZ MARTÍN

1- Introducción al derecho del trabajo. 2- El contrato de trabajo. 3- Tipos de contratos 
de trabajo. 4- El salario y el tiempo de trabajo. 5- Participación. Negociación y 
conflictos colectivos. 6- La Seguridad Social. 7- Modificación, suspensión y extinción 
del contrato de trabajo. 8- El mercado de trabajo. 9- La búsqueda de empleo.  
10- Como crear tú propia empresa: el trabajo por cuenta propia. 11- Condiciones  
de trabajo y salud. 12- Acción preventiva en la empresa. 13- Atención de los accidentes 
en el centro de trabajo: primeros auxilios 
 
 
 
 
empresa e iniciativa emprendedora 
Grado medio y superior

EVA ASENSIO DEL ARCO / BEATRIZ VÁZQUEZ BLÖMER 

bLoQUe i iniciativa emprendedora Tema 1- El espíritu emprendedor. 
Empresario y empresa. bLoQUe ii La empresa y sU entorno
Tema 2- La empresa y su entorno. La estrategia de la empresa: buscando la ventaja 
competitiva. La responsabilidad social de la empresa. Tema 3- Cultura empresarial e 
imagen corporativa. bLoQUe iii creación y pUesta en marcHa  
de Una empresa. Tema 4- Elección de una forma jurídica.  
Tema 5- Trámites administrativos para la constitución de una empresa.
bLoQUe iv FUnción económico-administrativa
Tema 6- Nociones básicas de contabilidad. Las cuentas anuales. Análisis de la 
información contable. Viabilidad económica y financiera. Tema 7- Obligaciones fiscales 
de las empresas. El calendario fiscal. Tema 8- Gestión administrativa de una empresa. 
Tema 9- Financiación. bLoQUe v FUnción comerciaL
Tema 10- El análisis del mercado. Tema 11- El marketing mix
bLoQUe vi Los recUrsos HUmanos en La empresa
Tema 12- Necesidades de personal. Organigrama y categorías profesionales.  
Coste de personal. Tema 13- Liderazgo, motivación y comunicación en las empresas.  
Dossier: El Plan de Empresa.

 
 
 
administración, Gestión y 
comerciaLización en La peQUeña empresa 
Grado medio y superior

JULIÁN HERRERO PALOMO

Prólogo
1- La empresa. 2- Formas jurídicas que puede adoptar la empresa. 3- La constitución 
de la empresa. 4- La franquicia. 5- La organización en la empresa. La gestión 
administrativa. 6- La contabilidad en la empresa. 7- La financiación de la empresa. 
8- La gestión de personal. 9- La gestión comercial de la empresa.  
10- La fiscalidad de la empresa. 11- El proyecto o plan de empresa

 

 
 

caLidad 
Grado medio y superior
PABLO ALCALDE SAN MIGUEL

1- Fundamentos y conceptos de la Calidad. 2- Gestión de la Calidad en la empresa. 
3- Infraestructura para la Calidad. 4- Factores clave de la Calidad. 5- Sistemas de 
Gestión de la Calidad. Normas ISO 9000. 6- Sistema de Gestión de la Calidad por 
Procesos. 7- Documentación del Sistema de Gestión de la Calidad. 8- Gestión de 
la Calidad Total. 9- Técnicas básicas para la Gestión de la Calidad. 10- Técnicas 
estadísticas para la Gestión de la Calidad. 11- Técnicas avanzadas para la Gestión 
de la Calidad. 12- Costes de la calidad. 13- Casos prácticos de aplicación para la 
Gestión de la Calidad en una pequeña empresa. Solución a las actividades de  
enseñanza y aprendizaje
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Recursos

Guía didáctica

Solucionario
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Presentación en powerpoint
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QUaLitat 
Grado medio y superior

PABLO ALCALDE SAN MIGUEL

1- Fonaments i conceptes de la Qualitat. 2- Gestió de la Qualitat en l’empresa.  
3- Infraestructura per a la Qualitat. 4- Factors clau de la Qualitat. 5- Sistemes de 
Gestió de la Qualitat. Normes ISO 9000. 6- Sistema de Gestió de la Qualitat per 
Processos. 7- Documentació del Sistema de Gestió de la Qualitat. 8- Gestió de la 
Qualitat Total. 9- Tècniques bàsiques per a la Gestió de la Qualitat. 10- Tècniques 
estadístiques per a la Gestió de la Qualitat.11- Tècniques avançades per a la Gestió 
de la Qualitat. 12- Costos de la qualitat. 13- Casos pràctics d’aplicació per a la 
Gestió de la Qualitat en una petita empresa. Solució de les activitats  
d’ensenyament aprenentatge

 

caLidad 
Grado medio y superior

ANDRÉS BERLINCHES CEREZO

Presentación
Prólogo
1- La calidad y productividad. 2- Política industrial sobre calidad. 3- Gestión de la 
calidad. 4- Características de la calidad, evaluación de factores. 5- Procedimientos 
de control. 6- Coste de la calidad. Bibliografía

 
 
 
 
 
 
Formación y orientación LaboraL  
Grado superior

SUSANA DELGADO GONZÁLEZ / TERESA ENA VENTURA / CARIDAD DONAIRE 
HURTADO / BELÉN ENA VENTURA / BEATRIZ MARTÍN MARTÍNEZ

1- Introducción al derecho del trabajo. 2- El contrato de trabajo y sus modalidades. 
3- El salario y el tiempo de trabajo. 4- Participación de los trabajadores en la 
empresa. Negociación colectiva y conflictos colectivos 5- La Seguridad Social. 
6- Modificación, suspensión y extinción del contrato de trabajo. 7- Principios de 
economía. 8- La empresa y su organización. 9- Funcionamiento económico de la 
empresa. 10- Condiciones de trabajo y salud. Análisis de los factores de riesgo 
laboral. 11- Prevención y protección. 12- Acción preventiva en la empresa
13- Atención de los accidentes en el centro de trabajo: primeros auxilios.  
14- El mercado de trabajo. 15- La búsqueda de empleo. 16- Cómo crear  
tu propia empresa: el trabajo por cuenta propia

 
 
 
reLaciones en eL entorno de trabajo  
Grado superior
ISABEL COSTUMERO GIL

Presentación. ¿Cómo se utiliza este libro?. bloque i. La comunicación en la 
empresa. 1- La comunicación en la empresa. 2- La comunicación oral. 3- La 
comunicación escrita. bloque ii. negociación. 4- El proceso de negociación. 
bloque iii. solución de problemas y toma de decisiones. 5- La toma de 
decisiones en la empresa. 6- La solución de conflictos en la empresa. bloque 
iv. conducción/dirección de equipos. 7- Dirección y liderazgo I: conceptos, 
capacidades y funciones. 8- Dirección y liderazgo II: estilos de dirección y tipos 
de liderazgo. 9- Grupos: la pertenencia del individuo al grupo. 10- Los equipos de 
trabajo como grupos formales. 11- La reunión de trabajo. bloque v. La motivación 
en el entorno laboral. 12- La motivación en el entorno laboral. Bibliografía

Recursos

Guía didáctica

Solucionario

Material complementario

Área e-learning

Cuaderno de ejercicios

Presentación en powerpoint

Examina

Recursos

Guía didáctica

Solucionario

Material complementario

Área e-learning

Cuaderno de ejercicios

Presentación en powerpoint

Examina

Recursos

Guía didáctica

Solucionario

Material complementario

Área e-learning

Cuaderno de ejercicios

Presentación en powerpoint

Examina

Recursos

Guía didáctica

Solucionario

Material complementario

Área e-learning

Cuaderno de ejercicios

Presentación en powerpoint

Examina

EAN: 9788497325783
Páginas: 264 / Edición: 1ª

EAN: 9788497320832
Páginas: 152 / Edición: 6ª

EAN: 9788497322256
Páginas: 272 / Edición: 1ª

EAN: 9788497325226
Páginas: 272 / Edición: 1ª

*
*
*

*

*

*
*
*

*

*
*

*



4   www.paraninfo.es

pcpi. prevención de riesGos LaboraLes, 
seGUridad y saLUd LaboraL 

Mª PILAR DÍAZ ZAZO

1- El Trabajo y la Salud: Los riesgos profesionales y los daños derivados del trabajo. 
2- Riesgos ligados a las condiciones de seguridad y al Medio Ambiente de trabajo.  
3- Sistemas de Control de Riesgos. 4- Gestión de Prevención de Riesgos.  
5- Primeros Auxilios. 6- Gestión de la Prevención de Riesgos. 7- Primeros Auxilios 

Módulos Transversales

cómo crear tu nueva  
empresa para sobrevivir  
a la crisis

EVA ASENSIO DEL ARCO
BEATRIZ VÁZQUEZ BLÖMER
EAN: 9788497326834
Páginas: 336 / Edición: 1ª

manual básico de  
prevención de riesgos  
Laborales

RAMÓN GONZÁLEZ MUÑIZ
EAN: 9788497322270
Páginas: 224 / Edición: 1ª

Libros complementarios

Recursos

Guía didáctica

Solucionario

Material complementario

Área e-learning

Cuaderno de ejercicios

Presentación en powerpoint

Examina

EAN: 9788497327152
Edición: 1ª (2009)NOVEDAD 

2009
*
*
*




